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PREAMBULE

Skolni tad zakladni $koly, zakladni umélecké $koly a matetské skoly, piispévkové organizace (déle
jen ,.8kolni Fad*) zejména upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakt Skoly, zakonnych
zastupct zakl a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztaht s pedagogickymi pracovniky; provoz a
vnitini rezim Skoly; podminky zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki a jejich ochrany ptfed
socialn¢ patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nésili; podminky
zachéazeni s majetkem Skoly ze strany zak?.

Se Skolnim fadem jsou povinni se seznamit a nasledné se jim tidit vSichni zaci skoly a jejich zékonni
zastupci, ve vybranych ustanovenich i vSichni zaméstnanci Skoly a jiné osoby, které v souladu s
vykonem svych prav a povinnosti pfichdzeji do styku se Skolou, navstivi Skolu nebo se zcastni akce
potradané skolou.
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I. CAST
VYKLAD NEKTERYCH POJMU

BOZP — piedpisy upravujici bezpecnost ochrany zdravi pii praci

dohliZejici pracovnik — pedagogicky i nepedagogicky pracovnik Skoly, ktery vykonava dohled
nad zéky

EKZ — elektronickd komunikac¢ni zafizeni (mobilni telefon, tablet, chytré hodiny aj.)

IS Bakalari — dalkovée pristupny skolni informacni systém k piedani informaci o prubéhu studia
zakl a o informovani jejich zdkonnych zastupct

LVVZ — lyzatsky vychovné vzdélavaci zajezd

pedagogicky pracovnik — ucitel, asistent pedagoga, vychovatel

prostor $koly — arealy vSech skolnich budov a venkovni prostor ohranic¢eny plotem oddélujicim
tento prostor od volné ptistupného vetejného prostoru

SVP — specialni vzdélavaci potieby

vedouci pedagogicky pracovnik — teditel skoly, zastupce feditele, vedouci pedagog specialnich
tiid, vedouci vychovatelka Skolni druziny

zakazané véci — bodné, secné, stielné zbrang, vybusniny, zabavni pyrotechnika, vysoce hotlavé
latky, cigarety a ndvykové latky, ptipadné jiné véci, které jsou zplisobilé ohrozit zivot, zdravi a
majetek osob

Al — jakykoliv digitalni néstroj nebo systém, ktery na zéklad¢ zadani uZzivatele nebo jinych
vstupnich dat samostatné vytvari, upravuje, analyzuje nebo doporucuje obsah, zejména text,
obraz, zvuk, vypocty, preklady, shrnuti, odpovédi, prezentace, programovy kod nebo jiné vystupy
(um¢la inteligence)
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2.1.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

9

II. CAST

PRAVA A POVINNOSTI ZAKU A JEJICH ZAKONNYCH ZASTUPCU, PRAVIDLA
VZAJEMNYCH VZTAHU S PEDAGOGICKYMI PRACOVNIKY

Obecna prava a povinnosti Zaki

. Zaci maji pravo:

na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zékona,
na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani,
na informace o pribehu a vysledcich svého vzdélavani,

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zakd, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a
jejich prostfednictvim se obracet na vedouciho pedagogického pracovnika s tim, ze vedouci
pedagogicky pracovnik je povinen se stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych organt
zabyvat,

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zdlezitosti jejich vzdelavani,
pficemz jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich v€ku a stupni vyvoje

na ochranu pted jakoukoli formou diskriminace a nasili.

. ZAci jsou povinni:

radné a vcas dochazet do skoly a fadné se vzdélavat,

dostavit se do tfidy nejpozdéji v 7:55 hod. na zahajeni vyuky, v ostatnich ptipadech se dostavit
do tfidy vZzdy nejmén¢ 3 minuty pied zahajenim vyuky ohlaSené Skolnim zvonénim za celem
ptipravy na vyucovaci hodinu, po této dobé¢ je ptichod Zaka do tfidy povazovan za pozdni ptichod,
chranit své zdravi,

neublizovat fyzicky ani psychicky spoluzaktim,

neposkozovat a nezneciSt'ovat majetek Skoly, osobni majetek pracovnikl $koly a osobni majetek
spoluzak,

zodpovidat za své chovani ve Skole,

zdrzet se jakékoliv Sikany spoluzakd,

nediskriminovat a ne€init projevy nenavisti a urdzek vic¢i spoluzdkim z divodu télesného
vzhledu, barvy pleti, odliSné narodnosti, viry a vici spoluzakiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami,

dodrZovat zakladni bezpecnostni opatteni,

10) chovat se ohleduplné ke svym spoluzdkiim,

11) ptizptsobit odév a uces dané ¢innosti,

12) dodrzovat zakladni télesnd hygienicka opatient,

13) nosit Cisté obleceni,

14) nosit vhodné obleceni, nevhodnym oblecenim je mysleno zejména noseni obleceni:

a) se zakazanymi symboly a podporujici zakdzand hnuti a strany,
b) podporujici extrémismus a nendvist vii¢i ndbozenstvim,

¢) vyzyvaveé a urazejici,
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15) mit upravené pracovni misto,

16) ucebnice a sesity opatfit obaly a udrzovat je v Cistote,

17) disponovat uc¢ebnicemi a sesity potiebnymi k ptislusné vyuce,

18) informovat tfidniho ucitele o zméné zdravotni zplisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

19) nenosit do skoly cenné a zakazané véci,

20) dodrzovat zakaz nakladani s EKZ ve vyucovacich hodinach podle ¢l. 3.2.,

21) dodrzovat zdkaz zneuziti Al ve vyucovacich hodindch a pravidla nahléseni takového jednani
podle ¢l. 3.3,

22) dodrzovat zakaz jizdy na koleckovych bruslich, botach na koleckach, skateboardech,
kolobézkach a jinych podobnych piedmétech v prostoru skoly,

23) dodrZzovat zédkaz koufeni a uzivani navykovych latek v prostoru Skoly a na akcich potadanych
Skolou,

24) dodrzovat zékaz konzumace jidla béhem vyucovaci hodiny, za jidlo se povazuji i cukrovinky,
bonbodny, zvykacky a jiné podobné potraviny,

25) dodrZzovat zdkaz pouzivani EKZ v prostoru skoly o ptestavkach, pokud k tomu ned4 pedagogicky
pracovnik souhlas,

26) dodrzovat zakaz potizovani fotografii, audio a video nahravek v prostoru Skoly a pii akcich skoly,

27) strpét provedeni prohlidky odévu a zavazadel ze strany Policie Ceské republiky na zjisténi, zda
zak nedisponuje v prostoru Skoly zakdzanymi vécmi,

28) tidit se pravidly silni¢niho provozu pfi Skolnich akcich konanych mimo prostor $koly,

29) ttidit odpad do tridicich pytli umisténych na chodbach skoly,

30) komunikovat se Skolou prostfednictvim IS Bakalafi,

31) aktivné se Ucastnit vS§ech vyucovacich hodin, za aktivni Ucast v hodindch télesné vychovy se
povazuje plnéni vSech cvicebnich tkoll dle pokynii pedagogického pracovnika, to neplati v
ptipad¢€ dolozeni 1€kafského potvrzeni o neschopnosti Zaka ucastnit se aktivné télesné vychovy,

32) dodrZovat pokyny vSech pedagogickych pracovniki, dale dodrZzovat pokyny nepedagogickych
pracovnikil v ptipad¢ zajisténi ochrany Zivota, zdravi osob a majetku,

33) dodrzovat ostatni povinnosti stanovené Skolnim fadem a dal$imi vnitinimi ptedpisy Skoly.
2.2. Prava a povinnosti zakonnych zastupcu zZaka

A. Zakonni zastupci Zaki maji pravo:

1) informovat se na chovani a prospéch Zdka u pedagogickych pracovniki, tfidniho ucitele a u
vedouciho pedagogického pracovnika na tfidnich schiizkdch nebo po predchozi domluve, v jinou
dobu neni dovoleno v této souvislosti naruSovat vyucovani,

2) pozadat piislusSného pedagogického pracovnika o pomoc pii feSeni vychovnych a vzdélavacich
problémil Zaka,

3) vznaSet pfipominky a podnéty k praci Skoly u pedagogického pracovnika, tfidniho ucitele,
vedouciho pedagogického pracovnika nebo u skolské rady,

4) pozadat feditele Skoly o uvolnéni zaka zcela nebo z ¢asti vyucovani ze zdravotnich nebo jinych
zavaznych divodu; feditel Skoly ur¢i ndhradni zplisob vzdélavani,
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5)
6)
7)

B.

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9

volit a byt voleni do Skolské rady,
byt seznameni s hodnocenim a klasifikaci zak,
byt sezndmeni se Skolnim vzdélavacim programem.

Zakonni zastupci Zakt maji povinnost:

zajistit, aby zak dochézel fadné a véas do skoly a na porfadané skolni akce, vhodné¢ a ¢isté upraven
a ptipraven,

zajistit, aby zak nebyl ve skole a na Skolnich akcich intoxikovéan, infikovan a nemocen,

dbat na pripravu zdka do Skoly, pravideln¢ kontrolovat jeho Skolni praci, vhodné reagovat na
informace zjisténé od pedagogického pracovnika,

zOCastnit se osobn¢ na vyzvani feditele Skoly projednani zédvaznych problému tykajicich se
vzd¢lavani zaka,

informovat Skolu o zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich zdka nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

omluvit nepfedpokladanou neptitomnost zaka zptisobem podle ¢l. 3.7.,

pozéadat pedagogického pracovnika, tfidniho ucitele nebo vedouciho pedagogického pracovnika
o uvolnéni zdka z vyu€ovani zpiisobem podle ¢l. 3.7. a 3.8.,

po dobu neptitomnosti zaka zajistit prabézné dopliovani zameskaného uciva,

vyzvednout si osobn¢ zdka, pozaduji-li jeho uvolnéni v pribéhu vyucovani,

10) oznamovat Skole udaje podle § 28 odst. 2 Skolského zakona a dalsi udaje, které jsou podstatné

pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost Zdka, a zmény v téchto tdajich,

11) komunikovat se §kolou prostfednictvim IS Bakalafi,

12) nekontaktovat telefonicky Zdka béhem vyucovaci hodiny, v naléhavych piipadech kontaktovat

zaka prostrednictvim sekretariatu Skoly,

13) na vyzvu pedagogického pracovnika bezodkladné prevzit zakazané véci, které byly u Zéka

nalezeny,

14) nahradit skole Skodu zpisobenou zakem porusenim Skolniho tadu.

2.3. Povinnosti pedagogickych pracovnikii

A. Pedagogicti pracovnici maji povinnost:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

dochézet do Skoly nejméné 15 minut ptfed zahdjenim vyucovani a vychovné ¢innosti,
informovat se o pridéleném dohledu a vykondvat dohled dle urc¢enych pokyn,

informovat se o pfidéleném zastoupeni za jiného pedagogického pracovnika a vykondvat
zastoupeni za jiného pedagogického pracovnika dle urcenych pokynt,

evidovat a kontrolovat absenci zakd,

vyzadovat od zdkonného zastupce zéka omluvu neptitomnosti zéka,

po skonceni posledni vyucovaci hodiny zkontrolovat poradek ve tiid€, uzavieni oken, uzavieni
ptivodu vody a vypnuti elektrickych spotiebici,

zajistit pomticky pro vyucovani pfed vyucovaci hodinou,

zajistit, aby se Zaci nepohybovali v pracovnich kabinetech bez dohledu,

dostavovat se do vyuCovaci hodiny tak, aby byl schopen probrat urcenou latku,

Stranka 7 z 36



10) vyuzit plné cas, ktery je vyucovaci hodiné vyméten; nezkracovat ani neprodluzovat vyucovaci
hodinu; to neplati v ptipad¢ vzniku vyjimecné situace,

11) dbat na Cistotu a potradek ve tfide, kde prave provadi vyuku,

12) nahlasit vesker¢ zjisténé zavady ve tfid€ i mimo tiidu bezodkladné Skolnikovi,

13) pravidelné¢ a soustavné informovat zdkonného zastupce zaka o prospéchu zdka a sdélit mu
vSechny zadvazné znamky,

14) oznamit tfidnimu uciteli zjiSténi ucinéna ohledné rizikového chovani zaka, za rizikové chovani
se povazuje zejména koufeni, uzivani navykovych latek ze strany zéka, hrubé chovani zéka vici
pedagogickym pracovniklim, nepedagogickym pracovnikiim a spoluzaktim,

15) oznamit tfidnimu uciteli nestandardni vykyvy v chovani a prospéchu zaka,

16) oznamit tfidnimu uciteli opakované pozdni ptichody zdka do vyuky, za opakované pozdni
ptichody se povazuje dva a vice pozdnich ptichoda zaka do vyuky,

17) tidit se krizovym planem skoly.

B. T¥idni ucitelé maji navic za povinnost:

1) udrzovat esteticky ptsobivou a funkéni vyzdobu tfidy a dobry stav jejiho zafizeni,

2) udrzovat inventar ve tfid¢ v provozuschopném stavu,

3) predat zaky 1. stupné po ukonceni vyucovani ptislusné vychovatelce skolni druziny,

4) pribézné seznamovat ostatni pedagogické pracovniky o novych skute¢nostech zjisténych u zaka
tykajicich se jeho problémt s chovanim, zdravotnich nebo rodinnych problému,

5) informovat o kazdém zavazngj$Sim poSkozeni prostoru Skoly, mobiliafe nebo prilehlé zelené
Policii Ceské republiky, a to prosttednictvim feditele $koly,

6) informovat zakonného zastupce zéka o opakovanych pozdnich ptichodech zaka do vyuky.

III. CAST
ORGANIZACE CHODU SKOLY

3.1. Pravidla pro ¢innosti Zaki v prostoru Skoly

A. Zikam je zakazano:

1) nicit a Spinit prostor Skoly, mobilidfe a ptilehlé zelené,

2) vstupovat do té€locvicny ve Spinavé nesportovni obuvi, kterd neni urcena do vnitinich prostor,

3) odkladat si odév a obuv mimo vyhrazeny prostor v Satn¢,

4) pobyvat v Satnach nad dobu nezbytné nutnou pro pfevleceni a o prestavkach,

5) vstupovat a vychazet z budovy Skoly mimo hlavni vchod mimo organizovanych piesuna
s pedagogickym pracovnikem, to neplati v ptipadé odchodu ze $kolni jidelny,

6) zapojovat do elektrickych zasuvek bez ptedchoziho dovoleni pedagogického pracovnika
jakékoliv elektrické spotiebice,

7) pred ukonCenim vyucovani a bez predchoziho dovoleni pedagogického pracovnika opoustet
Skolni budovu.
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B. Zakam je prikazano:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)

1)

3.2

1)
2)

3)

4)

S)

po ukonceni vyucovani opustit prostor skoly,

pfezouvat se v prostoru Skoly do obuvi nenicici povrchy podlah,

bezodkladné nahlasit ztratu osobnich véci nejblize pritomnému pedagogickému pracovnikovi,
bezodkladné nahlasit vznik Grazu nejblize ptfitomnému pedagogickému pracovnikovi,

vratit v neposkozeném stavu na konci prislusného Skolniho roku bezplatné zapujcené ucebnice a
ucebni texty dle Skolského zakona, vyjma zakl 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani,

v piipad€ poskozeni ucebnic a ucebnich textli nad rimec bézného opotiebeni zaplatit pomérnou
¢astku ceny ucebnice.

. Zakam je dovoleno:

o poledni prestavce travit ¢as ve vyhrazeném prostoru skoly,
o pfestavce vyuzivat ptidélené sportovni a jiné pfedméty umisténé za timto ti€elem na chodbach
Skoly.

. Zaci maji narok:

na bezplatné poskytnuti u¢ebnic a u€ebnich textl podle Skolského zdkona.
Pravidla pro pouzivani EKZ v ramci vyuky a Skolnich akei

Z4ci jsou povinni pfed zahajenim vyucovaci hodiny EKZ vypnout.

V pribéhu vyucovaci hodiny nebo na akci potradané skolou je zaklim zakdzano manipulovat a
pouzivat EKZ bez ptedchoziho dovoleni pedagogického pracovnika.

74k je v ptipadé poruseni ¢l. 3.2. bod 1), 2) povinen vydat EKZ pedagogickému pracovnikovi na
jeho vyzvu; neucini-li tak, nahlasi tuto udalost pedagogicky pracovnik bezodkladné tfidnimu
uciteli zaka. Tfidni ucitel ucini fediteli Skoly navrh na vychovné opatfeni vuci ptislusnému
zakovi.

Zabavené EKZ vyda pedagogicky pracovnik zakovi po skonceni vyucovaci hodiny, ve které bylo
EKZ zabaveno.

Skola nenese jakoukoliv odpovédnost za $kodu zptisobenou poskozenim nebo odcizenim EKZ,
urceny pedagogicky pracovnik vyzve vesSkeré osoby pohybujici se na mist¢ odcizeni EKZ
k dobrovolnému doznani; v piipadé€ nezjisténi konkrétniho pachatele na zaklad¢ jeho doznani je
véc predana prostiednictvim feditele $koly Policii Ceské republiky.

3.3. Pravidla pro pouzivani Al v ramci vyuky a Skolnich akei

1)

2)

3)

Zaci maji zakidzano vyuzivat Al k vytvafeni urazlivého, ponizujiciho, zastradujiciho nebo jinak
Skodlivého obsahu zaméfeného proti spoluzakiim, zaméstnanctiim $koly nebo jinym osobam.
Z4ci maji zakazano vyuzivat Al k vytvéafeni fale$nych obrazki, hlasovych nahravek, videi (tzv.
deepfakes) nebo textii za ucelem Sikany, kyberSikany ¢i poskozeni povésti spoluzaka,
zamestnanct Skoly nebo jinych osob.

Zaci jsou povinni bezodkladné nahlésit pedagogickému pracovnikovi jakékoli informace o
jednéni svém, nebo jinych zak dle ¢l. 3.3. bod 1), 2).
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34.

1)

2)

3)

3.5.

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

3.6.

1)

Pravidla pro zajiSténi, uschovani a vydavani zakazanych véci

Pedagogicky pracovnik v pfipadé zajisténi zakdzanych véci preda tyto véci bezodkladné
zakonnému zastupci zaka.

Jestlize neni mozné piedani véci dle predchoziho odstavce ve stejny den, v jakém byly véci
zajistény, ulozi pedagogicky pracovnik zajisténé véci na vymezené misto nachazejici se
v sekretariatu skoly; zakonny zastupce zaka si vyzvedne zajisténé véci na sekretariatu skoly.

V piipad¢ zajisténi zakazanych véci, ke kterému je tfeba zvlaStniho opravnéni, nebo jejich drzeni
je zakazano zakonem, ulozi pedagogicky pracovnik bezodkladné zajisténé véci na vymezené
misto nachéazejici se v sekretariatu $koly; $kola bezodkladné preda zajisténé véci Policii Ceské
republiky.

Vstup a pobyt ve Skole

Skolni budova se pro zaky otevira v 7.40 hod. pro dopoledni vyucovani; to neplati pro dojizdgjici
zaky s potvrzenim zdkonnych zastupct zakl o skutecnosti, Ze Zaci dojizdi a jejich spoje vetejné
hromadné dopravy jim nedovoluji piijet pozdéji, nejdiive vSak v 7.00 hod.

Pti odpolednim vyucovani se budova otevie nejpozdéji deset minut pied zacatkem vyucovani
tak, aby se zaci stihli pfipravit na vyucovani, to neplati v piipad€ neptiznivé povétrnostni situace.
Zaci mohou na zakladé zadosti zdkonného zastupce Zaka pobyvat ve §kole o piestivce mezi
dopolednim a odpolednim vyucovanim.

Zéci pobyvajici v prostoru $koly mimo standardni vyudovaci hodiny jsou povinni zdrzovat se
v mistech k tomu uréenych, pod dohledem pedagogického pracovnika.

Vstup a vystup z hlavni budovy Skoly je zdky provadén pies Skolni Satny, vstup a vystup
z jednotlivych paviloni je zaky provadén hlavnim vchodem pavilonu.

Pii vstupu do jidelny si Zaci odkladaji véci na mista k tomu urcena.

Z4ci nosi jako pieziivky pouze otevienou obuv, tj. pantofle nebo sandaly. Jina obuv je povolena
pouze ze zdravotnich divodi.

Délka a pocet vyucovacich hodin, prestavky mezi vyucovacimi hodinami

Vyucovani probiha podle casového rozvrzeni vyu€ovacich hodin a ptestavek.

Hodina Zacatek Konec Prestavka

Nulta 7.00 7.45

Otevieni hlavni budovy 7.40

Ptiprava na 1. vyucovaci hodinu | 7.55

1. vyu€ovaci hodina 8.00 8.45 8.45—8.55
2. vyu€ovaci hodina 8.55 9.40 9.40 —-9.55
3. vyucovaci hodina 9.55 10.40 10.40 - 10.50
4. vyucovaci hodina 10.50 11.35 11.35-11.45
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5. vyucovaci hodina 11.45 12.30 12.30 - 12.40
6. vyucovaci hodina 12.40 13.25 13.25-13.35
7. vyu€ovaci hodina 13.35 14.20 14.20 — 14.30
8. vyucovaci hodina 14.30 15.15 15.15-15.20
9. vyucovaci hodina 15.20 16.05

2) Vyucovani za¢ina zpravidla v 8.00 hod., nesmi vSak zacinat diive nez v 7.00 hod. Vyucovani musi
byt ukonceno nejpozdéji do 17.00 hod.

3) Vyucovaci hodina zac¢ina a kon¢i $kolnim zvonénim; ve vyjimecnych ptipadech muze zacatek a
konec vyucovaci hodiny uréen pedagogickym pracovnikem.

4) V ptipadech hodnych zvlastniho zietele 1ze zkratit n€které desetiminutové prestdvky na nejméné
pet minut a prestavku mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim na nejméné tficet minut. Pii
zkracovani prestavek feditel Skoly ptihlédne k zakladnim fyziologickym potfebam zakd.

5) Pii organizaci vyuky jinak nez ve vyucovacich hodinach a pfi akcich souvisejicich s vychovné
vzdélavaci Cinnosti Skoly stanovi Skola zatazeni a délku pfestavek podle charakteru ¢innosti a s
ptihlédnutim k zakladnim fyziologickym potfebam zaki.

6) Prestavky jsou urceny k odpocinku zaku a k ptipraveé na dalsi vyucovaci hodinu; zéci se pohybuji
voln¢ na patie, kde maji tfidu, nedochézi si pro pomucky do $aten, v pavilonech zZaci zistavaji z
prostorovych divoda ve tiidach; v ptipad¢ priznivého pocasi je vSem zakiim umoznén pobyt ve
venkovnim prostoru Skoly.

7) Zéaci mohou mit v dopolednim vyucovani nejvyse Sest vyucovacich hodin a v odpolednim
vyucovani nejvyse Sest vyucovacich hodin. Konkrétni pocet vyucovacich hodin stanovi Skola s
ptihlédnutim charakteru vzdélavaci €innosti a k zdkladnim fyziologickym potifebam zakd.

8) Pocet vyu€ovacich hodin tydné v jednotlivych ro¢nicich a pfedmétech stanovi Skolni vzdelavaci
program.

9) V odtivodnénych piipadech 1ze vyu€ovaci hodiny délit a spojovat, v tomto ptipad¢ je odliSna
doba ukonceni vyucovani ozndmena zakonnym zastupctim zakd.

10) Pocet skupin a pocet zadka ve skupiné se ur¢i zejména podle prostorovych, personalnich a
finan¢nich podminek Skoly, podle charakteru ¢innosti zakd, v souladu s pozadavky na jejich
bezpecnost a ochranu zdravi a s ohledem na didaktickou a metodickou naro¢nost predméti.

11) V priibéhu vyucovaci hodiny je navstéva WC mozna po predchozim dovoleni pedagogického
pracovnika.

12) Nejvyssi pocet zaki ve tiidé je 30 (1ze povolit vyjimku podle § 23 odst. 3 Skolského zékona), pti
vyuce cizich jazykt je nejvyssi pocet zaki ve skuping 24.

13) V obdobi skolniho vyucovani mize feditel Skoly ze zavaznych diivodi, zejména organizacnich a
technickych, vyhlasit pro Zaky nejvyse pét volnych dntli ve Skolnim roce.

3.7. Postup ziakonného zastupce Zaka pii omlouvani nepritomnosti Zdka a kratkodobé
uvolnéni zaka z vyuky

1) Neptitomnost zdka ve vyuce omlouva jeho zadkonny zastupce. V odivodnénych piipadech,
zejména z diivodu Castych absenci, nebo povazuje-li to $kola za nezbytné z divodl podezieni na
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2)

3)

4)

5)

6)

3.8.

1))

2)

3)

4)

S)

6)

zaskolactvi zdka nebo jeho zanedbavani povinné Skolni dochazky, mtize vedouci pedagogicky
pracovnik pozadovat od zakonného zastupce zaka bezplatné potvrzeni od osetfujiciho 1ékaie
zaka; Skola za timto ucelem vyda zdkovi omluvny list.

Zéakonny zastupce zaka je tfidnimu uciteli povinen dolozit divody nepfitomnosti zéka ve vyuce
nejpozdéji do 3 kalendarnich dni od pocatku neptitomnosti zdka ve Skole, a to primarné
prostiednictvim IS Bakalafi. V odivodnénych piipadech mize zakonny zastupce zaka takové
divody dolozit rovnéz telefonicky, osobné, pisemné nebo jinou pifedem dohodnutou formou
s tfidnim ucitelem.

Zéakonny zastupce zaka je povinen nejpozdé€ji do 3 kalendainich dnti po navratu zédka do vyuky
dorucit tfidnimu uciteli fadnou omluvenku zéka z vyuky. Neobdrzi-li tfidni ucitel omluvenku
radné a vcas nebo je-li omluvenka nedostacujici, ptipadné nevérohodna, povazuji se zameskané
hodiny zaka ve vyuce za jeho neomluvené hodiny; o tomto tfidni ucitel neprodlené informuje
zakonného zastupce zaka.

Pti dlouhodobé nepiitomnosti zdka ve Skole trvajici vice nez 3 tydny je zdkonny zastupce zaka
povinen osobné projednat s tfidnim ucitelem individualni plan vyuky zédka po dobu jeho nemoci
i poté.

V ptipadé zdravotnich obtizi zdka majici podobu nédhlého zhorSeni zdravotniho stavu zaka, které
vzniklo v pribéhu vyuky, kontaktuje neprodlen¢ pedagogicky pracovnik provadéjici vyuku zaka,
nebo jind jim urcend osoba, zdkonného zastupce zaka a informuje ho o aktualnim zdravotnim
stavu zdka. Uvolnéni zdka z vyuky a odchod zdka z prostor Skoly je provadéno za osobniho
doprovodu zdkonného zéstupce zaka, nebo jim povéiené osoby zptisobem ur¢enym feditelem
Skoly.

Kratkodobé uvolnéni Zdka béhem vyuky je povoleno na zékladé¢ Zadosti jeho zdkonného zastupce,
kterd je prostfednictvim IS Bakaldfi zasldna pii uvolnéni na jednu vyucovaci hodinu
pedagogickému pracovnikovi daného predmétu, nebo pii uvolnéni na vice vyucovacich hodin
v jeden den tfidnimu uciteli; uvolnéni neni moZzné provést zpétné.

Dochazka do $koly a dlouhodobé uvolnéni Zaka z vyuky

Reditel Sskoly mize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych divodi uvolnit Zdka na Zadost jeho
zakonného zastupce zcela nebo z¢asti z vyucovani n€kterého predmétu; zaroven urci ndhradni
zpisob vzdelavani zéka v dob€ vyucovani tohoto piedmétu; uvolnéni neni mozné provést zpétne.
V pfedmétu télesnd vychova feditel Skoly uvolni Zéka z vyuc¢ovani na zéklad€ posudku vydaného
registrujicim lékafem, pokud ma byt Zak uvolnén na pololeti Skolniho roku nebo na Skolni rok.

Reditel $koly miZe uvolnit zaka z vyuovani nékterého predmétu pouze na obdobi, které
nésleduje po podani Zadosti a které odpovida doporuceni lékafe. Reditel $koly neuvoliuje Zzéka z
vyucovani nékterého predmétu se zpétnou platnosti.

Je-1i Zak ¢astené€ uvolnén z télesné vychovy, je pfitomen v hodiné té€lesné vychovy a je zapojen
do vyuky dle svych moznosti.

Je-1i zak uvolnén z télesné vychovy zcela a vyuka télesné vychovy probiha prvni nebo posledni
vyucovaci hodinu, je Zak uvolnén se souhlasem zdkonného zastupce bez nahrady.

Je-li zak uvolnén z télesné vychovy zcela a vyuka neprobiha prvni nebo posledni vyucovaci
hodinu, je zak pfitomen v hodin¢ a pedagogicky pracovnik nad nim vykonéava dohled.
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3.9. Dohled nad zaky

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Dohledy ve skole jsou provadény dohlizejicimi pracovniky.

Dohledy jsou urceny rozvrhem prace vypracovanym vedoucim pedagogickym pracovnikem,
ktery téz dohlizi na jejich dodrzovani.

V ptipad¢ kratkodobé i dlouhodobé nepiitomnosti dohlizejictho pracovnika, ktery méa dohled
vykonavat, stanovi nahradni dohled vedouci pedagogicky pracovnik.

Musi-li dohlizejici pracovnik ze zavaznych diivodii své stanovisté opustit, pozada o zastup jiného
dohlizejiciho pracovnika.

Dohledy v jidelné jsou provadény tak, aby:

a) doslo k fadnému uloZeni véci zakd na uréena mista,

b) nedoslo k pieplnéni jidelny,

¢) byly dodrzovany zékladni hygienické a kulturni zasady stolovani.

Dohledy v ramci akci mimo $kolu jsou zabezpecovany po celou dobu opusténi prostoru Skoly ze
strany zakl do jejich navratu.

3.10. Distanéni vyuka

1)

2)

3)

4)

5)

Pokud z diivodu krizového opatieni vyhlaSeného podle krizového zédkona, nebo z dlivodu natizeni

mimotadného opatieni podle zvlastniho zdkona, anebo z ditvodu natizeni karantény podle zékona

o ochrané vetejného zdravi neni mozna osobni pfitomnost vétSiny zakil z nejméné jedné tiidy,

studijni skupiny ¢i odd¢€leni ve Skole, poskytuje Skola dotcenym zakim vzdélavani distanénim

zpisobem. Vybér komunikaéni platformy provede feditel Skoly nejpozdéji 10 dnt pied
zah4jenim distanéni vyuky. Skola uvefejni prosttednictvim IS Bakalati zaktim veskeré potiebné
pokyny k zahdjeni distan¢ni vyuky.

Vzdélavani distanénim zptsobem Skola uskuteciiuje podle ptislusného ramcového vzdélavaciho

programu a Skolniho vzdé¢lavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.

Z4ci jsou povinni se vzdélavat distanénim zptsobem. V piipadé distanéni vyuky plati pravidla

stanovena Skolnim fadem piiméieng.

Zpusob poskytovani vzdélavani a hodnoceni vysledkii vzdélavani distanénim zplisobem

pfizpisobi Skola podminkadm Zéka pro toto vzdélavani.

Distanéni vyuka probihé zpravidla:

a) on-line vyukou, kombinaci synchronni on-line vyukou (pedagogicky pracovnik pracuje v
ur¢ené dobé se skupinou 74kt prostfednictvim komunikacéni platformy) a asynchronni vyukou
(Zaci pracuji individudlng, tempo a Cas si voli sami); Casové rozvrzeni takovéto vyuky
odpovida zhruba ¢asovému rozvrzeni prezen¢ni vyuky a bude stanoveno vzdy pro konkrétni
ptipady, napf. odlisné€ pfi distan¢ni vyuce celé tfidy, nebo kombinace distancni vyuky pro
jednu ¢ast tiidy a prezencni vyuku pro druhou c¢ast,

b) off-line vyukou, bez kontaktl ptes internet, a to bud’ pfedavanim pisemnych materialt poStou
¢i osobnim vyzvedavanim, telefonicky,

c¢) individualnimi konzultacemi zakl a pedagogickych pracovnikd,
d) komunikaci pedagogickych pracovnikl se zakonnymi zastupci zakd,
e) zvefejnénim zadavanych tkoli a naslednym zvetejnénim spravného feseni,

f) informovanim zaka o jeho vysledcich, poskytovanim zpétné vazby,
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6)

g) prubéznou kontrolni a hospitacni ¢innosti vedouciho pedagogického pracovnika.

V ptipad¢ pfechodu na vzdélavani distancnim zptisobem mohou byt zaktim bezuplatné zaptjceny
technické prostfedky Skoly pro digitdlni komunikaci (notebook), tento majetek je zapijcen
uzavienim smlouvy o vyptjcce.

3.11. Komunikace Skoly se Zaky a jejich zakonnymi zastupci

1)

2)

Vz4jemna komunikace Skoly se zéky a jejich zdkonnymi zéstupci, véetné poskytovani informaci
o dochazce a prospéchu zakl, probiha prostfednictvim IS Bakalaii, ve zcela vyjimecnych
piipadech pak prostfednictvim kontaktniho e-mailu a telefonu uvedeného na webovych strankach
Skoly https://www.zsstochov.cz/.

Ptistupové udaje k IS Bakalati obdrzi Zaci a jejich zadkonni zastupci pii prvnim nastupu zakl do
Skoly, v ptipadé jejich ztraty zajisti Skola na zddost Zaka nebo zdkonného zastupce vydani novych
ptistupovych tdajl.

3.12. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zikia a jejich ochrany pied socialné

1)

2)

3)

4)

5)
6)

patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

A. Bezpe¢nost a ochrana zdravi

Pti vyuce v télocvicné, dilnach, na pozemcich a v laboratoti dodrzuji Zaci specifické bezpecnostni

ptedpisy pro tyto ucebny, dané vnitinim fddem odborné ucebny. Ptislusni pedagogicti pracovnici

jsou povinni s nimi sezndmit zaky pfi prvni vyu€ovaci hodin€ Skolniho roku a dodatecné poucit

zaky, ktefi pﬁv prvni hoding chybéli. O pouceni zakt provede pedagogicky pracovnik zdznam do

ttidni knihy. Rady odbornych u¢eben jsou uloZeny v kancelati Skoly.

fadu a dalSich vnitinich ptedpist, jako 1 pravidly bezpe¢ného chovani, provadi tfidni ucitel na

pocatku Skolniho roku.

Pouceni na pocatku prvni vyucovaci hodiny ptichazi v ivahu pouze u nékterych predmétd,

zejména fyziky, chemie, télesné vychovy, pracovniho vyucovani, ptipadné¢ podobnych predméti,

nebo pred vyukou v laboratotich, jazykovych ucebnach, Skolnich dilnach ¢i na Skolnich

pozemcich.

Pouceni pted prazdninami provadi tfidni ucitel, ktery:

a) varuje zaky pred skodlivymi vlivy cigaret, alkoholu a jinych navykovych latek,

b) upozorni zaky na mozné nebezpeci pro zivot a zdravi v piipadé nadlezu a manipulace s
nevybuchlou munici a pouci je, jak se v takové situaci zachovat,

c¢) informuje zaky o nebezpeci vzniku pozaru, o dopravni kézni,

d) varuje zaky pred koupanim v mistech, ktera neznaji.

Veskera tato pouceni zaznamena pedagogicky pracovnik také zapisem do tfidni knihy.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfidé, na chodbé nebo hiisti

jsou zaci povinni hlasit ihned nejblize dostupnému pedagogickému pracovnikovi nebo ttidnimu

uciteli.
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

)
2)

3)

4)

1)
2)

3)

B. Rezim ¢innosti mimo prostor $koly

Pouceni se vSemi pravidly ohledné ¢innosti, které se provadi mimo prostor skoly provede tiidni
ucitel nebo pedagogicky pracovnik, ktery bude nad détmi vykonévat dohled.

Za dodrzovani predpisti o BOZP odpovida vedouci akce, ktery je urcen feditelem skoly.
Bezpecnost a ochranu zdravi zéki pii akcich a vzdélavani mimo prostor Skoly zajistuje Skola
vzdy nejméné jednim pedagogickym pracovnikem. Spolecné s nim mize akci zajiStovat i
zaméstnanec, ktery neni pedagogickym pracovnikem, pokud je zletily a zptsobily k pravnim
ukontim.

Pti organizaci vyuky pii akcich souvisejicich s vychovné vzdélavaci innosti Skoly mimo prostor
Skoly stanovi zafazeni a délku prestavek pedagogicky pracovnik povéreny vedenim akce, podle
charakteru ¢innosti a s pfihlédnutim k zakladnim fyziologickym potfebam zakd.

Pti akcich konanych mimo prostor Skoly nesmi na jednu osobu zajist'ujici bezpecnost a ochranu
zdravi zaki ptripadnout vice nez 25 zakl. Vyjimku z tohoto poctu miize stanovit s ohledem na
narocnost zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki feditel Skoly.

Kazda planovana akce mimo budovu skoly pfedem projedna organizujici pedagog s vedoucim
pedagogickym pracovnikem, zejména s ohledem na zajisténi BOZP.

Pii akcich konanych mimo prostor $koly se zajistuje BOZP na pfedem uréeném misté 15 minut
pted dobou shromazdéni. Po skonceni akce kon¢i zajisStovani BOZP na pfedem uréeném misté€ a
v pfedem urceném case. Misto a ¢as shromazdéni zaka a skonceni akce Skola ozndmi nejméné
dva dny pfedem zakonnym zastupciim zéka.

Pro LVVZ, Skoly v ptfirodé¢ a plavecky vycvik plati smérnice, se kterymi jsou Zaci predem
seznameni. Pfi pobytu v ubytovacich zafizenich se Zaci podfizuji vnitinimu fadu tohoto zafizeni
a dbaji pokynii pracovnikll tohoto zafizeni.

C. HlaSeni urazu

O kazdém tUrazu je informovan feditel Skoly.

O trazu zaka poda zaméstnanec Skoly, ktery je uren pro vyplhovani zapisu do knihy Urazi, bez
zbyte¢ného odkladu informaci zakonnému zastupci zaka.

Nasvédcuji-li zjisténé skutecnosti tomu, ze v souvislosti s irazem byl spachan trestny ¢in, nebo
pfestupek, nebo jedna-li se o smrtelny uraz, poda rfeditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu hlaSeni
Policii Ceské republiky.

O urazu poda teditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu hlaseni pojistovné, u které je Skola pojiSténa
pro ptipad své odpovédnosti za Skodu vzniklou na zivoté a zdravi zakl; rovnéz poda hlaseni
inspektoratu bezpecnosti prace.

D. Kniha drazi

Zaznam o Skolnim Urazu bude proveden do knihy urazi, kterd je uloZzena na sekretariatu Skoly.

V knize trazl se eviduji vSechny trazy 74k, ke kterym doslo pfi Cinnostech ve §kole nebo na
akcich organizovanych §kolou, a to nejpozdé¢ji do 24 hodin od okamziku, kdy se Skola o tirazu
dozvi.

Zapis do knihy urazl provadi

a) pedagogicky pracovnik pfislusného predmeétu,
b) pedagogicky pracovnik konajici dohled,

c) pedagogicky pracovnik vedouci kurz,
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S)
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2)

3)

1)

2)

1)

2)

d) tridni ucitel.

V knize Graza se uvede

a) potadové ¢islo urazu,

b) jméno, poptipad¢ jména, pfijmeni a datum narozeni zranéného,

C) popis urazu,

d) popis udalosti, pfi které k irazu doslo, vCetné¢ udaje o datu a misté udalosti,

e) zda a kym byl uraz oSetten,

f) dalsi udaje, pokud jsou potiebné k sepsani zdznamu o trazu,

g) podpis pedagogického pracovnika, ktery provedl zapis do knihy urazu.

Osobni udaje, které¢ jsou soucasti knihy trazli, mohou byt zpracovavany pouze za ucelem
evidence urazt, popiipade¢ jako podklad pro vyhotoveni zdznamu o trazu.

E. Zaznam o urazu

Zaznam o urazu vyhotovuje pedagogicky pracovnik, ktery provadi zapis do knihy urazi, ve
spolupréaci s vedoucim pedagogickym pracovnikem, jde-li o:

a) uraz, jehoz disledkem byla neptfitomnost zéka ve Skole, nebo

b) smrtelny uraz; smrtelnym urazem se pro ucely tohoto fadu rozumi takové poskozeni zdravi,
které zpusobilo smrt po tirazu nebo na jehoz nésledky zak zemftel nejpozdéji do jednoho roku
od vzniku trazu.

Na zéadost zakonného zastupce zaka Skola vyhotovi a pfeda zdkonnému zastupci bezodkladné
zdznam 1 o jiném Urazu, tyto ptipady rozhoduje feditel Skoly.
Skola vyhotovi zdznam o trazu, ktery nezplisobi nepiitomnost zaka ve 3kole, pokud je

pravdépodobné, ze Zakovi bude poskytnuta ndhrada za bolest a ztiZzeni spolecenského uplatnéni
zpisobené Urazem.

F. Zasilani zaznamu o urazu

Zaznam o Urazu zasila feditel Skoly za uplynuly kalendaini mésic, nejpozdé¢ji do patého dne
nasledujiciho mésice:

a) zdravotni pojisStovné zéka a

b) Ceské skolni inspekeci.

Zéaznam o smrtelném urazu zasila feditel Skoly do 5 pracovnich dnil po podani hlaseni:

a) zfizovateli,

b) zdravotni pojistovné Zéka,

c¢) Ceské skolni inspekeci,

d) Policii Ceské republiky.

G. Ochrana pred socidlné patologickymi jevy

VSsichni pedagogicti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribézne sleduji konkrétni
podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socidlné patologickych jevil, uplatituji rtizné
formy a metody umoziujici v€asné zachyceni ohrozenych zakd.

Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci se zakonnymi zéstupciviéka v oblasti prevence,
informuje je o preventivnim programu Skoly a dalSich aktivitdch. Skolni metodik prevence
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4)

1)

2)

3)

1)
2)
3)
4)

S)

6)

7)

8)

spolupracuje na zakladé povéreni feditele Skoly s dal§imi institucemi na socialné pravni ochranu
déti a mladeze.

Pedagogicti pracovnici dbaji, aby eticka a pravni vychova, vychova ke zdravému zivotnimu stylu
a preventivni vychova byla vyucovana v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.

Zakonni zéastupci zakl a zaci mohou vyuzit sluzeb Skolniho poradenského pracovisté a pozadat
0 pomoc pii feseni vyukovych a vychovnych problému ditéte.

H. Skolské poradenské pracovisté

Zaci, zakonni zastupci &k a pedagogiéti pracovnici $koly mohou vyuzivat sluzeb $kolniho
poradenského pracovisté, tedy Skolniho psychologa, vychovného poradce, metodika prevence a
socialniho pedagoga.

Skolni pedagogické pracovi§té poskytuje zakaim, zakonnym zastupctim 4kt a pedagogickym
pracovnikiim komplexni sluzbu, ktera vychazi ze standardnich ¢innosti vymezenych ve vyhlasce

¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych
zatizenich, v platném znéni.

Podrobny rozpis poskytovanych sluzeb jednotlivych pracovnikli Skolniho poradenského
pracoviste je soucasti preventivniho programu skoly.

IV. CAST
PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU.

A. Zasady hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani

Pedagogicti pracovnici zajiStuji, aby zéci a jejich zakonni zastupci byli v€as informovani o
prabéhu a vysledcich vzdélavani zaka.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti se vyda zakovi vypis z vysvédcent.
Hodnoceni vysledka vzdélavani zaka na vysvédcéeni je vyjadieno klasifikacnim stupném.

U Zzaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditel Skoly o pouZziti slovniho
hodnoceni na zéklad¢ Zadosti zakonného zastupce zéaka.

74k, ktery plni povinnou $kolni dochézku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni zakladni Skoly
jiZ jednou ro¢nik opakoval.

Reditel $koly mize zékovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zdkonného zastupce opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a divodl uvedenych v Zadosti.

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly a kazeniska opatfeni. Pochvaly a kazeniska opatieni mize
udélit ¢i ulozit tfidni ucitel nebo feditel Skoly.
Za poruSeni povinnosti stanovenych timto fadem muze byt zakovi uloZzena sankce v podobé:
a) poznamky,
b) kézenského opatieni:
1. napomenuti tfidniho ucitele,
2. dutky tfidniho ucitele,
3. dutky feditele Skoly,
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¢) snizeného stupné z chovani.

PoruSeni povinnosti podle ¢l. 2.1. pism. B. bod: Sankce:

2,3,6,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 27, 28, 29, 32,33 | poznamka

3 x poruseni povinnosti sankcionované poznamkou napomenuti ttidniho ucitele

1, 4, 5, 19, 21, 22, 24, 26, 30, nebo 6 x poruseni povinnosti | ditka tfidniho ucitele
sankcionované poznamkou

7,8,20,23,25,31,nebo 9 x poruseni povinnosti sankcionované | ditka feditele Skoly
poznamkou, nebo 6 x poruseni povinnosti sankcionované
dutkou tfidniho uditele

15 x poruseni povinnosti sankcionované poznamkou, 9 x | 2. stupen z chovani
poruseni povinnosti sankcionované ditkou tfidniho ucitele 3 x
poruseni povinnosti sankcionované diitkou feditele Skoly

20 x poruseni povinnosti sankcionované poznadmkou, 12 x | 3. stupen z chovani
poruseni povinnosti sankcionované diitkou tfidniho ucitele 6 x
poruseni povinnosti sankcionované diitkou feditele Skoly

9) Za neomluvenou absenci mize byt zdkovi, po schvaleni pedagogickou radou, ulozena sankce,
v podobé:
a) kazenského opatieni,

b) sniZeného stupné z chovani.

Pocet vyucovacich hodin neomluvené absence Sankce:

1-2 napomenuti tfidniho ucitele
3-7 ditka tfidniho ucitele

8-13 ditka feditele Skoly

14-20 2. stupeii z chovani

21 a vice 3. stupeni z chovani

10) Napomenuti tfidniho ucitele a ditku tfidniho ucitele mize uloZit tfidni ucitel v jeho samostatné
plsobnosti. Dltku feditele Skoly mlZe uloZit feditel Skoly po projednédni v pedagogické rad¢.

11) V ptipadé zvlasté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto Skolnim fadem
vylou¢i feditel Skoly Zaka ze Skoly, to plati pro pifipady zakl se splnénou povinnou Skolni
dochazkou.

12) O vylouceni Zaka rozhodne feditel Skoly do dvou mésicti ode dne, kdy se o provinéni zaka
dozvédél, s vyjimkou ptipadu, kdy provinéni je klasifikovano jako trestny ¢in podle zvlastniho
pravniho piedpisu. O svém rozhodnuti informuje feditel $koly pedagogickou radu. Zak prestava
byt zdkem Skoly dnem nésledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o vylouceni, nestanovi-
li toto rozhodnuti den pozdé&;jsi.

13) Ttidni ucitel neprodlené¢ oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni napomenuti
nebo dutky a jeho diivody prokazatelnym zpiisobem zakovi a jeho zakonnému zastupci.
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14) Udé&leni pochvaly feditele Skoly a ulozeni napomenuti nebo diitky se zaznamena do dokumentace
Skoly.

15) Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i
fyzické osoby zakovi, po projednani v pedagogické radé, udelit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimotadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za
mimoftadné uspéSnou praci.

16) Ttidni ucitel mize na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé¢ podnétu ostatnich
pedagogickych pracovnikii zakovi po projednani s feditelem Skoly ud€lit pochvalu nebo jiné
ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé€snou praci

17) Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni ndhradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do dvou mésict po
skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

18) Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi
vy$§i rocnik, popiipad€ znovu devaty rocnik.

19) Do vyssiho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
pfedméti stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem s vyjimkou pfedméti vychovného
zaméfeni stanovenych rdmcovym vzdéladvacim programem a predmétd, z nichz byl uvolnén,
pokud mu nebylo povoleno opakovani rocniku podle § 52 odstavce 6 véty tieti Skolského zakona.
Do vyssiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiZ v ramci prvniho stupné
opakoval ro¢nik, a Zak druhého stupné zékladni Skoly, ktery jiZ v rdmci druhého stupné opakoval
ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zéka.

20) Ma-li zdkonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédél,
nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o prezkoumani
vysledki hodnoceni Zika; je-li ucitelem zdka v daném predmctu teditel Skoly, krajsky ufad.
Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky Gfad natidi komisionalni pfezkouSeni
zaka, které se kond nejpozdéji do 14 dni od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zdkonnym zastupcem zéka. Ceska $kolni inspekce poskytne soudinnost na zadost feditele §koly
nebo krajského uradu.

21) V ptipad¢, Ze se Zadost o piezkoumani vysledkii hodnoceni zaka tyka hodnoceni chovéani nebo
predmétii vychovného zaméteni, posoudi feditel Skoly, dle pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani stanovenych podle § 30 odst. 2 Skolského zakona. Je-li pedagogickym pracovnikem
zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. V ptipadé€ zjisténi poruSeni téchto pravidel
feditel Skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni
vysledki vzdélavani zakt poruSena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnti ode
dne doruceni Zadosti.

22) Reditel $koly miize povolit zikovi na Zzadost jeho zakonného zastupce a na zakladd
doporucujiciho vyjadieni odborného lékatre opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich diivodi, a
to bez ohledu na to, zda 74k na daném stupni jiZ opakoval rocnik.

23) Pokud zak, ktery byl rozhodnutim soudu svéfen do stfidavé vychovy rodici, plni povinnou skolni
dochézku stfidavé ve dvou zakladnich Skolach, vydavd mu vysvédéeni zakladni Skola, v které
zahdjil vzdélavani diive, pokud k tomu nebyla dohodou rodi¢ii nebo rozhodnutim soudu uréena

Stranka 19 z 36



druha skola. Pfi hodnoceni vysledkt vzdélavani zdka za pololeti Skolniho roku zohledni $kola,
ktera bude vydavat vysvédceni, hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka druhou Skolou.

24) Zadavani a hodnoceni domacich kol stanovuje pedagogicky pracovnik daného predmétu.

1)

2)

3)

4)

S)

1)

Domaci ukol se zadava v zajmu upeviiovani znalosti zdka a mél by vést k procvicovani, ne k

uceni novych véci. Domaci ukol musi byt pfiméfeny z hlediska rozsahu i obsahu. Hodnoceni

ukolu je jednou z nékolika slozek s malou vahou podilejicich se na celkovém hodnoceni.

Nevypracovany domdaci ukol nemiize byt hodnocen, ale je povazovan za zapomenuty

(neptipraveny).

B. Pravidla pro sebehodnoceni Zaki

Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zaki, posiluje sebetictu a sebevédomi zaki. Zaci

jsou primétené¢ véku navykani na situace, kdy bude sebehodnoceni predchazet hodnoceni

pedagogem, skupinou ¢i jinym zékem.

Sebehodnoceni je zatazovéano do procesu vzdélavani pribéZzné vSemi pedagogickymi pracovniky,

zpisobem piiméfenym veéku zaka.

Chyba je ptirozend soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se zaky bavi, zaci

mohou nékteré prace sami opravovat. Hodnoceni zdkova vykonu nelze provést jen klasifikaci,

musi byt doprovazeno rozborem chyb zaka a planem ke zlepSeni, ktery tvoti zak v soucinnosti s

pedagogem, ktery zakovi dodava ke zlepSeni podporu.

Pti sebehodnoceni se zak snazi vyjadrit:

a) co se mu dafi,

b) co mu jeste nejde a proc,

c) jak bude pokracovat dal.

Sebehodnoceni zaki nemé nahradit klasické hodnoceni, ale ma pouze dopliiovat a rozsifovat

evaluacni procesy a vice aktivizovat a motivovat zaka.

C. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich potfadanych Skolou se v ptipadé¢ pouziti klasifikace hodnoti na

vysvédceni stupni:

a) 1—velmi dobré: zak uvédoméle dodrZuje pravidla chovani a ustanoveni §kolniho fadu. Méné
zavaznych prestupkil se dopousti ojedinéle.

b) 2 —uspokojivé: chovani Zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi $kolniho fadu.
Zak se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim slusného chovéani nebo $kolniho fadu
(napt. vulgarné urazi zaméstnance Skoly, koufi, véetné elektronickych cigaret, poziva alkohol
nebo jiné navykové latky). Opakované se dopusti méné zavaznych ptestupkd. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Mé del§i neomluvenou absenci.

c) 3 — neuspokojivé: chovani zaka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly sluSného chovani.
Dopusti se takovych zévaznych piestupkii proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi
vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. (napt. opakované vulgarné
urazi zaméstnance Skoly, fyzicky napadne zaméstnance Skoly, distribuuje alkohol a dalsi
navykové latky vcetné prosttedki k jejich uzivani i elektronické cigarety). Zaméerné narusuje
hrubym zplsobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. M4 opakovanou neomluvenou
absenci.
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2)

3)

4)

5)

1))

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdé€lavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédéeni stupni
prospéchu:

a) 1 -vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 -dobry,

d) 4 - dostatecny,

e) 5 -nedostatecny.

Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se
na vysvédceni misto hodnoceni slovo uvolnén (a).

Pti hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani zaka ve Skole a na akcich poradanych
Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma Groven vzdélani zéka, které dosahl zejména vzhledem k
oc¢ekavanym vystupim jednotlivych pfedméti Skolniho vzd€lavaciho programu, ke svym
vzdélavacim a osobnostnim predpokladim a k véku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni ptistupu
zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

Celkové hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospél (a) s vyznamenanim: neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horSim nez 2 -
chvalitebny, pramér stupniit prospéchu ze vSech povinnych pfedmétt stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem neni vys$sinez 1,5 a jeho chovéni je hodnoceno stupném velmi dobré,
v piipadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace
postupuje skola podle pravidel hodnoceni Zakd,

b) prospél (a): neni-li v zddném z povinnych pfedméti stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim,

c) neprospél (a): je-li v nékterém z povinnych pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen (a): neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych predméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

D. Kritéria a charakteristika klasifikace prospéchu
Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:

a) predméty s prevahou teoretického zaméteni (jazykové, spolecenskovédni, ptirodovédné
predméty a matematika),

b) predméty s ptevahou praktickych ¢innosti (pracovni ¢innosti — péstitelské prace, technické
prace, volba povolani),

c) predméty s ptevahou vychovného zaméteni (vychova obCanska, ke zdravi, vytvarna, hudebni,
télesna).

Predméty s pirevahou teoretického zaméreni

P1i klasifikaci vysledkti ve vyu€ovacich pfedmétech s pievahou teoretického zaméfeni se v souladu
s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
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a) ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmt, definic,
zakonitosti a vztahti, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

b) schopnost uplatinovat osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni spolec¢enskych a ptirodnich jevli a zékonitosti,

c) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

d) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

e) presnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnost Gistniho a pisemného projevu,
f) kvalita vysledki ¢innosti,

g) osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Stupen 1 (vyborny)

7.4k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, piesné a uplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonéva pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.

Samostatn¢ a tvotive uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti feseni teoretickych a praktickych
ukolu, pti vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje
samostatnost a tvorivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev
je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté ucelené, piesné a
uplné. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétli pedagogického pracovnika uplatituje osvojené poznatky a dovednosti
pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd Cinnosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkll. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné
nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatka, fakt, pojmt, definic
a zékonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych intelektualnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéj$i nepiesnosti a chyby dovede za pomoci pedagogického
pracovnika korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkoll se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zakonitosti podle
podnétl pedagogického pracovnika. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvotfivé, v jeho logice
se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné
esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle ndvodu pedagogického
pracovnika.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkli zavazné mezery. Pti
provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych cinnosti je mdlo pohotovy a ma vétsi
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nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Ptfi vyuzivani poznatkli pro vyklad a hodnoceni jevl je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede zak s pomoci pedagogického pracovnika opravit. Pii samostatném studiu
ma velké tézkosti.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a uplné, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoll se vyskytuji velmi zadvazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevil a zdkonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty pedagogického pracovnika. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu mé zdvazné nedostatky
ve spravnosti, presnosti 1 vystiznosti. Kvalita vysledkii jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné
nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci pedagogického pracovnika.
Nedovede samostatné studovat. Béhem distan¢ni vyuky neodevzda zadanou praci v fadném terminu,
bez relevantni omluvy potvrzené zakonnym zastupcem (napt. vypadek internetu, nevolnost aj.).
Predméty s prevahou praktickych ¢innosti

Pti klasifikaci v pfedmétech uvedenych v s pievahou praktického zaméteni v souladu s pozadavky
ucebnich osnov se hodnoti:

a) vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

b) osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zpisobi prace,

c) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

e) kvalita vysledki ¢innosti,

f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,

g) dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o Zivotni prostiedi.

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvorfiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a ndvyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpiisoby préace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjSich
nedostatki. Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v potadku. Uvédoméle dodrzuje
ptedpisy o bezpec€nosti a ochrané€ zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuziva suroviny, material, energii. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatné,
ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti.
Praktické Cinnosti vykondva samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Udelné si organizuje vlastni praci, pracovistd
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udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a staréd se o
zivotni prostiedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materialii a energie se dopousti malych chyb.
Prekéazky v praci prekonava s obcasnou pomoci pedagogického pracovnika.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci pedagogického pracovnika uplatiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti.
V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pii postupech a zpiisobech prace potiebuje obasnou
pomoc pedagogického pracovnika. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
uceln€, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi pracia v
malé mife prispiva k tvorb¢ a ochrané Zivotniho prostiedi. Na podnéty pedagogického pracovnika je
schopen hospodédrné vyuzivat suroviny, materialy a energii. Ptekdzky v praci ptekonava jen s ¢astou
pomoci pedagogického pracovnika.

Stupen 4 (dostateény)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci pedagogického
pracovnika. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé
postupll a zplsobl prace potfebuje soustavnou pomoc pedagogického pracovnika. Ve vysledcich
prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci pedagogického
pracovnika, mén¢ dba o potradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani piedpist o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a o zivotni prostiedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materiall a energie. Pfekazky v préci prekonava jen s pomoci pedagogického pracovnika.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Nedokaze ani s pomoci pedagogického pracovnika uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze
postupovat pii praci ani s pomoci pedagogického pracovnika. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat,
nedbd na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pii praci a nedba na ochranu
zivotniho prostiedi. Nevyuzivd hospodarné surovin, materialti a energie. Béhem distancni vyuky
neodevzda zadanou praci v fadném terminu, bez relevantni omluvy potvrzené zdkonnym zastupcem
(napt. vypadek internetu, nevolnost aj.).

Piedméty s pirevahou vychovného zaméreni

Pti klasifikaci v pfedmétech s ptevahou vychovného zaméfeni se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

a) stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

b) osvojeni pottebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

¢) poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

d) kvalita projevu,

e) vztah zéka k Cinnostem a zajem o né,

f) estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,
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g) v télesné vychové s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecné télesné zdatnosti,
vykonnosti a jeho péci o vlastni zdravi.

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, pIné vyuZiva své osobni predpoklady
a velmi uspesné podle pozadavkl osnov je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho
projev je esteticky ptisobivy, origindlni, procitény, v hudebni a télesné vychoveé piesny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o umeéni, estetiku,
brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&né rozviji sviij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuZzivani svych osobnich
ptedpokladi, které Gspésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky
plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a ndvyky v novych ukolech. M4 aktivni zdjem o uméni, o estetiku a télesnou
zdatnost. Rozviji si v poZadované mife esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupeni 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostate¢né své
schopnosti v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji Cetn&jSi mezery a pii jejich aplikaci potfebuje pomoc
pedagogického pracovnika. Nema dostatecny aktivni zdjem o uméni, estetiku a té€lesnou kulturu.
Nerozviji v poZadované mite sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostate¢ny)

74k je v Ginnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Eastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci
pedagogického pracovnika. Projevuje velmi malou snahu a zajem o €innosti, nerozviji dostatecné
svij esteticky vkus a t€lesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet svlij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Béhem distan¢ni vyuky neodevzda zadanou praci v fadném terminu, bez relevantni omluvy potvrzené
zakonnym zastupcem (napt. vypadek internetu, nevolnost aj.).

E. Zasady pro pouZzivani slovniho hodnoceni véetné predem stanovenych kritérii

1) O slovnim hodnoceni vysledkli vzdélavani zdka na vysvédceni rozhoduje teditel Skoly se
souhlasem skolské rady a po projednani v pedagogické radé.

2) Tridni ucitel ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v
pfipad¢ prestupu Zéka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, a to na Zadost této Skoly nebo
zdkonného zastupce Zéka. Skola, ktera hodnoti slovné, pievede pro Gcely pfijimaciho fizeni ke
sttednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.
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3) U zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zéklad¢ zadosti zdkonného zastupce zaka.

4)

Pti pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a
nepovinnych predmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla
ziejma uroven vzdelani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystupim
jednotlivych pfredmét Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a véku. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkli vzdélavani zaka v jejich
vyvoji, ohodnoceni piistupu zaka ke vzd€lavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a
naznaCeni dals$iho rozvoje zdka; obsahuje také zdivodnéni a doporuceni, jak predchazet
pfipadnym neuspéchim zaka a jak je piekonavat. Vysledky vzdélavani zéka na konci prvniho
pololeti 1ze hodnotit souhrnné za vSechny predméty. Slovni hodnoceni 1ze pouzit i pro hodnoceni

chovéani zaka.

Zasady pro vzajemné prevedeni klasifikace a slovniho hodnoceni

PROSPECH

Ovladnuti uciva

1 — vyborny

ovlada bezpetné

2 — chvalitebny

ovlada

3 — dobry

v podstaté ovlada

4 — dostatecny

ovlada se zna¢nymi mezerami

5 — nedostatecny neovlada
Mysleni
1 — vyborny pohotovy, bystry, dobtfe chape souvislosti,

samostatny

2 — chvalitebny

uvazuje celkem samostatne

3 — dobry

mensi samostatnost v mysleni

4 — dostatecny

nesamostatné mysleni, pouze s napoveédou

5 — nedostatecny

odpovida nespravné i na navodné otazky
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Vyjadrovani

1 — vyborny

vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny

celkem vystizné

3 — dobry

myslenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostateCny

myslenky vyjadiuje se znacnymi obtizemi

5 —nedostate¢ny

nedokéze se samostatné vyjadfit, i na ndvodné
otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti

1 — vyborny

uziva védomosti a dovednosti spolehlivé a
uvédomeéle, pracuje samostatng, piesné a s
jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii
feSeni ukolt, dopousti se jen mensich chyb

3 — dobry

teSi Ukoly s pomoci pedagogického
pracovnika a s touto pomoci snadno
piekonava potize a odstraiiuje chyby

4 — dostatecny

déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 — nedostatecny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Aktivita, zajem o uceni

1 — vyborny

aktivni, uci se svédomit€ a se zajmem

2 — chvalitebny

uci se sveédomite

3 — dobry

k uceni a préci nepotiebuje vétsich podnéti

4 — dostateny

maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty

5 —nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné
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1)

2)

3)

CHOVANI

1 — velmi dobré Uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a
ustanoveni Skolniho tadu. Méné zavaznych
prestupkd se dopousti ojedinéle. Zak je vak
pristupny vychovnému pilisobeni a snazi se
své chyby napravit.

2 —uspokojivé Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani
a ustanovenimi $kolniho ¥adu. Zak se dopusti
zavazného  prestupku proti  pravidlim
slusného chovani nebo Skolniho fadu; nebo se
opakovan¢  dopusti mén€  zdvaznych
prestupkt. Zpravidla se ptres dutku t¥idniho
ucitele Skoly dopousti dalSich pfestupk,
naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly.
Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo
jinych osob.

3 — neuspokojivé Chovani zéka ve skole je v ptikrém rozporu s
pravidly slusného chovani. Dopusti se
takovych zdvaznych piestupkt proti Skolnimu
faddu nebo provinéni, ze je jimi vazné
ohroZena vychova nebo bezpec¢nost a zdravi
jinych osob. Za&mérmné naruSuje hrubym
zpusobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly.
Zpravidla se pres ditku feditele Skoly
dopousti dalsich ptestupkii.

F. Zpusob hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki nadanych

Pro hodnoceni 74kt s SVP respektuje pedagogicky pracovnik doporuceni Skolského
poradenského zatizeni a voli vhodné a piriméfené zptsoby ziskavani podklada pro klasifikaci.
Pti zjistovani trovné zékovych védomosti a dovednosti voli pedagogicky pracovnik takové
formy a metody, které odpovidaji schopnostem zdka a na néz neméd SVP negativni vliv.
Uptednostiiovano je formativni hodnoceni, kdy pedagogicky pracovnik klade diraz na druh
projevu, ve kterém ma zak predpoklady podéavat lepSi vykony. Formativni hodnoceni tak
umoziuje hodnotit kladné kazdy zakav pokrok bez ohledu na skupinu.

Pii hodnoceni je zohlediiovana vyhlaska MSMT ¢&. 27/2016 Sb. Pedagogicky pracovnik preferuje
predevsim takovy druh ovéfovani znalosti, ktery danému Zakovi nejvice vyhovuje. Zadouci je
hodnotit castéji malé celky vyuCované latky a takovéto hodnoceni upfednostiovat pied
hodnocenim vétSiho mnozstvi znalosti z delSiho Casového useku vyucovani. Kvalita 1 kvantita
klasifikace vytvaii predpoklad objektivniho posouzeni vzdélavani zaka. Pedagogicky pracovnik
mluvi s zdkem o chybé¢ a ddva mu moznost s chybou pracovat, vylepSovat své schopnosti, znalosti
a dovednosti bez ohledu na skupinu a svou chybu napravit.
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4)

5)

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

Realizace podpurnych opatfeni ptedstavuje upravu metod, forem, organizace a hodnoceni
vzdélavani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje potieba Uprav ve vzdélavani a
zapojeni v kolektivu. Pedagog uplatiiuje opatieni u jednotlivych zaka diferencovang, aby tpravy
individualné vyrovnavaly vzdélavaci podminky zaka, které mohou byt ovlivnény razné
zavaznymi obtizemi zdravotnimi (akutnimi ¢i trvalymi), nepfipravenosti zdka na Skolu,
odliSnymi zivotnimi podminkami a kulturnim prostfedim.

Nadani Zaci jsou dle vyhl. 27/2016 Sb. zéky se SVP a obecné pro jejich hodnoceni plati stejné
zasady jako pro ostatni zaky se SVP, uvedené v predeslych odstavcich. Pojmy ,,nadany zak* a
»mimotadné nadany zak* definuje zakon. Podpirna opatieni 1. stupné zatazuje skola u nadanych
74k1. Zahrnuji zejména obohacovéni u¢iva nad ramec SVP podle charakteru jejich nadani. Cilem
postupu je ucivo prohloubit, obohatit o dalsi informace a stimulovat z4jem o dalsi objevovani a
vyhledavani souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi. Vystupy vzdélavani se ale
neupravuji. Hodnoceni nadaného zéka vice zohledniuje formativni slozku a individualni préci
pedagogického pracovnika se zakem, ale neptfekracuje kritéria pro hodnoceni ostatnich zaki
tiidy/skupiny. Zak tedy neni klasifikovan za slozku u¢iva obohaceného nad ramec SVP.

G. Podrobnosti o komisiondlnich a opravnych zkouskach

Zaci devatych ro¢nikil a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali roénik,
ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predméti s vyjimkou
pfedméti vychovného zaméteni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce ptislusného skolniho roku v terminu stanoveném

feditelem 3koly. Zak miZe v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné

zkousky jsou komisionalni.

7.4k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.

Ze zévaznych divodid miZze feditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky

nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak zatazen do nejblizsiho

vyssiho ro¢niku, popiipade znovu do devétého ro¢niku.

V odlvodnénych ptipadech muize krajsky ufad rozhodnout o konéani opravné zkousky a

komisionalniho ptezkousSeni na jiné zdkladni Skole. Zkousky se na Zadost krajského titadu ucastni

Skolni inspektor.

Komisi pro komisionalni prezkouSeni jmenuje feditel Skoly; v pfipadé, ze je ucitelem daného

pfedmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky ufad.

Komise je tfilenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je feditel Skoly, poptipad¢ jim povéteny pedagogicky pracovnik zkouSejici
Skoly, nebo v pfipad€, ze pedagogickym pracovnikem daného predmétu je feditel Skoly,
krajskym ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

b) zkousSejici pedagogicky pracovnik, jimzZ je pedagogicky pracovnik daného pfedmétu ve tiide,
v niZ je zak zatazen, popiipadé jiny pedagogicky pracovnik dané¢ho pfedmétu,

c) prisedici, kterym je jiny pedagogicky pracovnik dan¢ho prfedmétu nebo predmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani.

Vysledek piezkousSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouSeni. Vysledek prezkouSeni

stanovi komise hlasovanim. Vysledek ptezkouSeni se vyjadii slovnim hodnocenim, nebo

stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek prezkouseni prokazatelnym zpiisobem Zakovi a

zakonnému zastupci zaka. V piipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti

se zakovi vyda nové vysvédceni.
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8)
9

O ptezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

74k mize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné z4ka ze
zavaznych diivodl ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici komisi nahradni
termin prezkouseni.

10) Konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim

programem.

11) Vykonéanim ptezkouseni neni dotcena moznost vykonat opravnou zkousku.

1)

)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

H. Hodnoceni Zaku, ktefi plni povinnou $kolni dochazku mimo tizemi Ceské republiky nebo
v zahrani¢ni §kole na izemi Ceské republiky

Podle § 38 skolského zakona, § 18, 18a-18f vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. v platném znéni.

r vr

I. Zpusob hodnoceni Zaki cizinci

Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd, kteff nejsou statnimi obéany Ceské republiky a plni v
Ceské republice povinnou $kolni dochazku se postupuje podle § 51 az 53 skolského zakona, tj.
postupuje se stejné jako u zakt — ob¢ant Ceské republiky s vyjimkou § 15 odst. 6 vyhlasky
48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani.

Pii hodnoceni Zaki cizinctl, kteii plni v Ceské republice povinnou $kolni dochazku, se trovei
znalosti ¢eského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost podle odstavct 2 a 4, kterd ovlivituje
jejich vykon.

74k — ob&an Slovenské republiky — ma pravo pii plnéni studijnich povinnosti pouZivat, s
vyjimkou ¢eského jazyka a literatury, slovensky jazyk.

Na konci 1. pololeti nemusi byt Zak — cizinec hodnocen na vysvédceni, a to ani v ndhradnim
terminu. V ptipad¢€, ze by Zak ale nebyl hodnocen na vysvédceni na konci 2. pololeti, musi
opakovat rocnik.

J. Zpisob ziskavani podkladi pro hodnoceni

Pt1 celkové klasifikaci pfihlizi pedagogicky pracovnik k v€kovym zvlaStnostem zaka 1 k tomu,
ze zdk mohl v prubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v uéebnich vykonech pro uréitou
indispozici.

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani Zakt pedagogickymi pracovniky je jednoznacné,
srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné, pedagogicky
zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji pedagogicti pracovnici zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zaki, sledovanim jejich vykonl a pfipravenosti na vyu€ovani,
ruznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), kontrolnimi pisemnymi
pracemi, analyzou vysledkl riznych €innosti zaki, konzultacemi s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky a podle potteby i psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

74k 1. az 5. roéniku zékladni $koly musi mit z kazdého pfedmétu alespon dvé znamky za kazdé
pololeti.

74k 6. az 9. roéniku musi mit za kazdé pololeti:

a) z matematiky a ceského jazyka alesponi 8 znamek,

b) z ciziho jazyka alespont 6 znamek,

c) z fyziky, chemie, zemépisu, déjepisu a piirodopisu nejmén¢ 3 znamky,
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d) z ostatnich pfedméta alespon 2 znamky.

6) Pedagogicky pracovnik oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodnuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykoni, vytvori. Po Gstnim vyzkouseni
oznami pedagogicky pracovnik zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych Cinnosti ozndmi zékovi nejpozdéji do 14 dnd.
Pedagogicky pracovnik sdéluje vSechny znamky, které bere v uvahu pti celkové klasifikaci,
zakonnym zastupciim zéka.

7) Kontrolni pisemné prace, které trvaji vice nez 25 minut, rozvrhne pedagogicky pracovnik
rovnomérné na cely $kolni rok tak, aby se nehromadily v ur¢itych obdobich. Ctvrtletni pisemnou
praci mohou zaci konat pouze jednu za den. Termin kontrolni prace prokonzultuje pedagogicky
pracovnik s tfidnim ucitelem. Koordinaci zabezpecuje tfidni ucitel.

8) Pedagogicky pracovnik je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prukaznym
zpisobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zdka i zplsob ziskani
znamek. V ptipadé dlouhodobé neptfitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v priabéhu
klasifikaéniho obdobi pfeda tento klasifikacni pifehled zastupujicimu pedagogickému
pracovnikovi nebo vedoucimu pedagogickému pracovnikovi.

9) Pedagogicky pracovnik zajisti zapsani znamek za 1. 1 za 2. pololeti do IS Bakalafi tak, aby
nejpozdéji 48 hodin pfed konanim klasifikaéni pedagogické rady byly znamky uzavieny a
zapsany. Do systému Bakaléii jsou zapisovany znamky z jednotlivych predmétl, udélena
vychovna opatieni a dalsi idaje o chovani zaka, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve skole.

10) Klasifikaéni stupent uré¢i pedagogicky pracovnik, ktery vyucluje piisluSny predmét.
Pti dlouhodobé&jsim pobytu Zdka mimo Skolu (lazenské 1éceni, 1écebné pobyty, do¢asné umisténi
v ustavech apod.) pedagogicky pracovnik piihlizi ke znamkam Zaka, které Skole sdéli Skola pii
instituci, kde byl Zak umistén; tim neni dotéeno pravo pedagogického pracovnika na piezkouseni
zaka z ptislusného pfedmétu a ptipadnou zménu klasifikacniho stupné.

11) Pti urovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé klasifika¢ni obdobi. Stupeini
prospéchu mize byt uréen na zakladé vazené¢ho priméru za ptislusné obdobi. Vysledna zndmka
za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal a které byly sdéleny zadkonnému
zastupci zéka.

12) Ptipady zaostavani zakd v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické radg,
a to zpravidla v poloving listopadu a dubna. Prubézné neprospéch zakt pedagog konzultuje s
pracovniky Skolniho poradenského pracovisté a aktivné hleda v soucinnosti s témito pracovniky
cestu k napravé.

13) Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel skoly, nejpozdéji vSak 48 hodin pied
jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi pedagogicti pracovnici piislusnych predméti
¢islici vysledky celkové klasifikace do IS Bakalafi a pfipravi ndvrhy na umoznéni opravnych
zkousek, na klasifikaci v ndhradnim terminu apod.

14) Zakonné zéastupce zéka informuje o jeho prospéchu a chovani tiidni ucitel a pedagogicti
pracovnici jednotlivych predméti priibézné béhem pololeti, v polovin¢ prvniho a druhého
pololeti na tfidnich schiizkéch, nebo jestlize o to zakonni zastupci zaka pozadaji.

15) Informace jsou zdkonnym zastupcum zakl predavany prevazné pii osobnim jednani na ttidnich
schtizkdch nebo konzulta¢nich hodindch, na které jsou zédkonni zastupci zaka pisemné zvani.
Zékonnym zastupcum zakt, ktefi se nemohli dostavit na Skolou urceny termin, poskytnou
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pedagogicti pracovnici moznost individudlni konzultace. Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani
zaka jsou sdélovany pouze zdkonnym zastupciim zaka, nikoli vefejné.

16) V ptipad¢ mimofadného zhorSeni prospéchu zéka informuje zakonného zastupce zaka

pedagogicky pracovnik pfedmétu bezprostiedné a prokazatelnym zptsobem.

17) Pokud je klasifikace zdka stanovena na zdklad¢ pisemnych nebo grafickych praci, pedagogicti

pracovnici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace Zdka urcuje nebo ve které
se k ni mohou zakonni zastupci zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich prazdnin, v
ptipad¢ zakl s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30. 10. dalsiho $kolniho
roku. Opravené pisemné prace musi byt predlozeny vSem zaklim a na pozadani ve Skole také
zakonnym zastupctm.

18) Pedagogicti pracovnici jsou povinni se prostiednictvim vychovného poradce a tfidniho ucitele

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

seznamit s doporucenimi Skolskych poradenskych zafizeni, kterd maji vztah ke zpisobu
hodnoceni a klasifikace zaka a zptisobu ziskéavani podklad hodnoceni.

V.CAST
INDIVIDUALNI VZDELAVANI

5.1. Obecna vychodiska

Individualnim vzd€lavanim je mySleno vzdélavani dle § 41 skolského zékona.

Po dobu individualniho vzdélavani Zéka za plnéni podminek uvedenych v § 41 odst. 3 Skolského

zakona odpovida zakonny zéastupce Zaka.

O povoleni individualniho vzdélavani zdka rozhoduje feditel Skoly, kam byl zak ptijat k plnéni

povinné Skolni dochazky, na zakladé pisemné zadosti zakonného zastupce, kterd spliuje

nalezitosti stanovené v § 41 Skolského zakona.

Reditel $koly individualni vzd&lavani povoli, pokud

a) jsou dany zavazné divody pro individualni vzdélavani,

b) jsou zajistény dostatecné podminky pro individudlni vzdélavani,

c) osoba, kterd bude zadka vzdélavat, ziskala alesponi stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, resp.
vysokoskolské vzdélani pti individudlnim vzdélavani zaka druhého stupné,

d) jsou zajistény vhodné ucebnice a ucebni texty, podle nichz se ma zak vzdélavat.

Zakonny zéstupce odpovida za zajiSténi plnéni podminek ke vzdélavani, zejména podminek

materidlnich, persondlnich a ochrany zdravi Zaka v souladu s vydanym rozhodnutim o povoleni

individudlniho vzdélavani.

Zékonny zéastupce a zak jsou v pravidelném kontaktu s vyucujicimi (osobnim, telefonickém,

elektronickém) za ucelem konzultaci. Konzultace jsou dojednavany pribézné. Na poctu,

frekvenci a formé¢ konzultaci se Skola dohodne se vzdé€lavatelem. Je vhodné, aby se konzultaci
ucastnil zak, vzdé€lavatel a pedagog Skoly, ktery je konzultantem pro dany vyucovaci predmét.

Individualné vzdélavani zaci se mohou po dohodé se Skolou zapojovat i do Skolnich akci
a mimoskolnich aktivit pofadanych Skolou.
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8) Vzhledem k charakteru pfedmétli vychovného zaméfeni budou vysledky prace, znalosti
a dovednosti zdka prokazovany pomoci zakovského (prezenta¢niho a dokumenta¢niho) portfolia
zaka.

9) Zakovské portfolio je uspofadany a komentovany soubor vybranych materialti, vznikajicich
béhem uceni zdka. Portfolio neni cilem uceni, ale prostfedkem k nému a zaznamem o jeho
prabehu. Diilezité jsou proto Cinnosti, kterym se zaci v priabéhu prace s portfoliem vénuji (sbirani,
tfidéni, pribézné reflektovani a sebehodnoceni). Portfolio miize byt obrazovym zaznamem o
prabéhu konkrétni ¢innosti zéka.

10) Zakovské portfolio umozituje uéiteli vidét zakovo udeni jako dlouhodoby proces. Je zdrojem
informaci o z4kové uéeni a jeho pokrocich a slouzi k efektivnimu hodnoceni. Zakovské portfolio
slouzi také rodi¢tiim, ptredevsim jako zdroj informaci o pokrocich uceni ditéte a piilezitost ke
vzajemnému sdileni jeho zazitki a uspechi.

11) V zékladni skole rozliSujeme portfolio dokumentacni, se kterym zaci pracuji prubézné béhem
celého Skolniho roku, a portfolio prezentacni (zaverecné, vybérove), které tvoii z pracovniho
portfolia na zavér uréité etapy uceni (na konci kazdého pololeti). Skola miiZe stanovit povinny
obsah zejména dokumentacni Casti portfolia a ponechat na zdkovi a vzdélavateli, ¢im se budou
chtit dale prezentovat. Portfolio je vlastnictvim zdka, Skola si vSak muize vytvorit kopie
k zalozeni.

12) Pti vyuce télesné vychovy plati SVP a je tfeba respektovat rozmanitost pohybovych aktivit.
Pokud vzdélavatel zvoli v ramci individualniho vzdélavani vyuku télesné vychovy napt. formou
sportovniho krouzku nebo ucasti ve sportovnim klubu a jestlize vybrané druhy pohybovych
aktivit (sportil) nékterou slozku vymezenou v SVP neobsahuji, musi ji zajistit vzdélavatel (napf.
sportovni hry, gymnastika, atletika, ipolové sporty).

13) Pro vyuku cizich jazyk je tfeba upozornit, Ze na druhém stupni jsou jiz od urcitého ro¢niku
povinné dva cizi jazyky. Zakonni zastupci mohou tuto vyuku fesit prostiednictvim vzdélavatele
jazykovych kurzl, kam zadka ptihlasi. Zakonny zastupce si predem ovéfi, jaky je obsah kurzu a
zda je tento obsah v souladu s pozadavky SVP.

14) U 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami na zikladé zpravy a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni Skola individudlné vzdélavanému zakovi muze upravit podminky
vzdélavani formou individuélniho vzdélavaciho planu (IVP) — 1ze stanovit odliSny obsah a rozsah
uciva, Ize nastavit jiné podminky pro hodnoceni zaka apod. Jsou-li odbornymi posudky Skolského
poradenského zatizeni doporuceny nékteré specifické metody nebo formy vzdélavani, je dilezité
je zahrnout do individualniho vzdélavani. Za jejich respektovani odpovida zékonny zastupce.

5.2. Sledovani a kontrola prubéhu individualniho vzdélavani

1) Zakonny zéastupce zdka zajistuje vedeni pribéznych zdznami o ¢asovém a obsahovém pribéhu
vzdelavani a o vysledcich vzdélavani zdka. Déle vede zdznamy o tom, kdo zajistuje vyuku
jednotlivych pfedmét (vzdélavacich obsahti podle vzdélavaciho programu skoly), eviduje a
uchovéva prace zdka, z nichz je mozné usuzovat na dosazenou uroven osvojeni vzdélavaciho
obsahu a dovednosti zdkem (osobni portfolio zaka).

2) Komunikace mezi Skolou, zdkem, vzdélavatelem a zdkonnymi zastupci zaka probihd v systému
Bakalafi, mailem, on-line pohovorem, osobné s konzultanty nebo tfidnim ucitelem. Konzultace
probiha v pfipad€ potfeby nejmén¢ vSak 1x mési¢né.

Stranka 33 z 36



3)

4)

5)

6)

)

2)

3)

4)

5)

6)

Individualné vzdélavanému zdku je umoznéna ucast pii vzdélavani ve Skole a na akcich
potadanych Skolou po ptedchozi domluvée s feditelem skoly.

Ucitel, ktery je povéten prezkousenim (zpravidla konzultant individualné vzdélavaného zaka), se
seznami s celou osobni slozkou individudlné vzdé€lavaného zaka, portfoliem, zavéry a
doporucenimi Skolského poradenského zatizeni apod.

Na zaklad¢ dohody mezi Skolou a zdkonnymi zastupci je mozné také uplatnit pribézné hodnoceni
s tim, ze pololetni ptfezkousSeni dle zdkona probehne, ale do vysledku zaka za celé pololeti Ize
prubézné hodnoceni zahrnout. Snizi se tim jednorazova zatéz na konci pololeti.

Pti prezkouseni muze byt dle rozhodnuti feditele pritomen zakonny zastupce zdka i osoba
vzdélavajici zéka.
5.3. Ovéreni znalosti a hodnoceni

ro~r

Piezkouseni se sklada z ovéfeni znalosti Zaka podle udiva stanoveného v SVP a posouzeni
predlozeného portfolia (rozhovor nad predlozenymi materialy, doplnujicich otdzek, popf.
predvedeni vlastnich dovednosti na zakladé pfinesenych vyrobk a rozhovoru).

PtezkousSeni a posouzeni portfolia probiha vzdy na konci kazdého pololeti, zakonny zéastupce je
o terminu informovan s dostate¢nym pfedstthem — za obdobi 1. pololeti probéhne zkouska
v mésici lednu, za obdobi 2. pololeti probéhne v mésici ¢ervnu, aby Skola mohla zdkovi vydat
vysvédcent.

Zakladnim cilem pii prezkousSeni je ovéfit, zda:

a) byl zék v ptislusném obdobi vzdélavan,

b) doslo k rozvoji dovednosti a védomosti zéka,

¢) zak dosahl odpovidajicich vysledk,

d) zidkem probirana latka odpovida vystupiim SVP.

Pti hodnoceni zdka vychazi teditel Skoly z vysledkl piezkouseni, z pfedlozenych materiald
dokladajicich vysledky vzd€lavani v zdkovském portfoliu. Vzdélavatel mlize byt pozadan o
navrh klasifikace za pribéh individualniho vzdélavani, ve kterém Zéka vedl.

Formy ptezkouSeni:

a) pisemny test,

b) pisemna zkousSka (napt. diktat, dopliiovaci cvi€eni, slohova prace...),

¢) ustni ptezkouSeni,

d) ptedlozeni portfolia,

e) predvedeni praktickych dovednosti (napt. z pfedméti vychovného zaméteni),

f) prezentace,

g) rozhovor v cizim jazyce,

h) kombinace uvedenych metod.

Portfolio zaka: v§echny materidly, kterd zak v rdmci vlastniho individuédlniho studia sam vytvofil.
Napf. referaty, projekty, slohové prace, prezentace, kratké filmy, fotografie, nejriiznéjsi vytvory
a vyrobky tykajici se probirané latky jako napt. modely, u¢ebni pomticky, zdznamy pozorovanych
jevu, pokusii aj. Déle také pracovni seSity a dal§i pomticky pouzivané v rdmci vzdélavani.
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7) Vysledky zaka ptezkusujici pedagog posuzuje s ohledem na dosazeni ocekavanych vystupt
stanovenych pro piedmét a roénik v SVP. P¥i hodnoceni se fidi Pravidly pro hodnoceni, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu.

8) O zavérecném hodnoceni rozhoduje zkousejici pedagog. Vychazi ptitom z vysledka prezkousenti,
popiipad¢ z predloZzenych materiali dokladajicich vysledky vzdélavani v zakovském portfoliu.
Miuze zohlednit ndvrh hodnoceni zakonného zastupce, ktery zodpovidd za vzdélavani
individudlné vzdélavaného zaka.

9) Pokud ma zédkonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni zéka, mize do 8 dnd od konadni
zkousek pisemné pozadat feditele Skoly o pfezkouseni zaka; byl-li zkousSejicim zaka feditel skoly,
ziizovatele skoly. Pokud feditel Skoly zadosti vyhovi, natfidi komisionalni pfezkouseni zaka.

10) Pfi komisiondlnim piezkouseni bude postupovano podle § 22 vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb.,
o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky, ve znéni
pozd¢jsich predpist. Na rozdil od prezkouseni podle § 52 odst. 4 Skolského zdkona zde neni na
prezkouseni zakonny narok. Reditel $koly, poptipadé ztizovatel, nemusi Zadosti o prezkouseni
vyhovét.

11) Hodnoceni chovani individualné vzdélavaného zaka se neprovadi, dle § 41 odst. 5 a 6 skolského
zakona se hodnoti zvladnuti ptislusného uciva, nikoli chovani. Chovéni hodnoti §kola ve vztahu
k dodrzovani Skolniho fadu, coz neni mozné v pfipad¢ individudlniho vzdélavani, které se
uskutecituje mimo $kolu, hodnotit.

12) Nelze-li individuélné vzdélavaného zdka hodnotit na konci ptisluSného pololeti, urci feditel Skoly
pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby bylo hodnoceni provedeno nejpozdéji do dvou
mésict po skonceni pololeti.

13) V ptipadé, Ze zdkonny zastupce opakované omlouva zaka z terminu zkouSky, miZe feditel Skoly
pozadat o potvrzeni dlivodu neptitomnosti od registrujiciho 1ékate pro déti a dorost.

5.4. ZruSeni povoleni individualniho vzdélavani

1) Rozhodnuti o zruSeni individualniho vzdélavani je rozhodnuti spravni (§ 165 odst. 2 pism. k)
$kolského zakona), na které se v plném rozsahu vztahuje spravni fad. Reditel mize zrusit
povoleni k individualnimu vzdélavani z diivodi uvedenych v § 41 odst. 8 Skolského zakona.

2) V ptipadé, ze teditel Skoly ziskd zdvaznou informaci o tom, Ze nejsou zajiStény dostatecné
podminky ke vzdélavani, zejména podminky materialni, persondlni a ochrany zdravi zaka, zahaji
tfizeni o ukonceni individuélniho fizeni.

3) Na zékladé zjisténych skutecnosti feditel Skoly rozhodne bud’ o zastaveni fizeni (pokud jsou
dostatecné), nebo o zruSeni povoleni individudlniho vzdélavani (pokud nejsou podminky
dostatecné). V odiivodnénych piipadech mize byt urcena zdkonnym zastupciim pfiméfena lhita
k ndprave. Proti tomuto rozhodnuti se dle § 81 odst. 1 spravniho fadu lze odvolat do 15 dnil ode
dne jeho ozndmeni. Odvolani se podava u feditele skoly a dle § 183 odst. 4 Skolského zadkona o
ném rozhoduje piislusny krajsky trad. Odvolani nemé odkladny G¢inek s ohledem na § 68 odst.
6 spravniho fadu.

4) Pokud zékonny zastupce neplni podminky individudlniho vzdélavani stanovené Skolskym
zakonem (jednd se napf. o nepiitomnost zdka bez omluvy na pfezkouSeni, pfi¢emz zdkonny
zastupce se Skolou nekomunikuje nebo o nerespektovani Skolniho vzdélavaciho programu pii
individualnim vzd¢lavani).
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5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

Pokud zak na konci druhého pololeti ptislusného skolniho roku neprospél (pojem ,.konec druhého
pololeti je pouzit v obdobném kontextu jako v § 52 odst. 1 a 3 Skolského zékona a vztahuje se i
na hodnoceni v pfipadném nahradnim terminu nebo v opravné zkousce.

Na zadost zakonného zastupce zrusi teditel Skoly povoleni individudlniho vzdélavani bez
zbyte¢ného odkladu (viz § 71 odst. 3 spravniho fadu).

Reditel $koly rozhodne o zrufeni individualniho vzd&lavani Zika nejpozdgji do 30 dnd
od zahajeni fizeni a zaroven zatadi zdka do pfislusného ro¢niku zékladni skoly. Odvolani proti
rozhodnuti feditele Skoly o zruseni individualniho vzdélavani zédka nemd odkladny ucinek.
Pokud feditel Skoly zru$i povoleni k individudlnimu vzdélavéani, zak zistdva zdkem Skoly.
Vzhledem k tomu, ze rozhodnuti feditele nemd odkladny uc¢inek, musi zak do bézné formy
vzdélavani ve Skole nastoupit v den nasledujicim po dni, kterym bylo individuélni vzdélavani
zruseno.

5.5. Dalsi ustanoveni souvisejici s individualnim vzdélavanim

Vydaje spojené s individualnim vzdélavanim hradi zdkonny zéstupce zdka, s vyjimkou ucebnic
a zékladnich skolnich potieb podle § 27 odst. 3 a 6 Skolského zékona.

Z4k ma podle § 122 odst. 2 $kolského zédkona narok na $kolni stravovani pouze po dobu svého
pobytu ve Skole. Individualng vzdé€lavany zdk proto nema narok na Skolni stravovani pii
vzdélavani mimo Skolu, pouze ve dnech pobytu ve $kole pii prezkouseni.

V souladu s § 9 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani, mize byt ucastnikem Skolni
druZiny nebo Skolniho klubu Zak zakladni Skoly, tedy 1 zak individudlné vzdélavany. Na zajmové
vzdélavani ve Skolni druziné nebo Skolnim klubu vSak obecné neni pravni narok. Pokud je
individualné vzdélavany zak ucastnikem zajmového vzdélavani, podle § 122 odst. 2 Skolského
zakona nema narok na skolni stravovani.

Povinnosti podle § 22 odst. 3 skolského zdkona tykajici se povinnosti zakd, studentii a zakonnych
zastupctu déti a nezletilych zakt se vztahuji také na zakonného zastupce individudlné
vzdélavaného zéka, s vyjimkami vyplyvajicimi z povahy individualniho vzd€lavani.

VI. CAST
USTANOVENI SPOLECNA, PRECHODNA, ZAVERECNA

Rusi se pfedchozi znéni Skolniho tadu, jeho uloZeni se tidi spisovym fadem skoly.
Podle § 30 skolského zakona zvefejniuje feditel Skoly tento fad nésledujicim zplisobem:

vyvéSenim v hlavni budov€, ve vSech pavilonech na kazdém patfe, na webu Skoly
https://www.zsstochov.cz/ a v IS Bakalafi.

Plati, ze zvetejnénim Skolniho fadu v IS Bakalafi jsou Zaci a zakonni zastupci zaki s timto fadem
prokazatelné seznameni.

Dodatky ke skolnimu tadu jsou vyhotoveny v pisemné podob¢ a vzestupné ¢islovany.

Mgr. Lukas Valda
feditel Skoly
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